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JOBPROTECTION

Nachbetreuung Einschlusskriterien Ziel —> nachhaltige
24 Monate Hauptdiagnose nach ICD-10: Beschéftigu nNg
Einrichtungen der FO0-F93, GOO-G39, 169
beruflichen Nebendiagnose FOO-F99
Rehabilitation (BFW,

Arbeitsaufnahme
RPK)
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BEGLEITEVALUATION: MIXED-METHODS-DESIGN

QUANTITATIV QUALITATIV
Routinedaten der DRV BS-H Interviews mit Teilnehmenden
 IG(n=113) e T1=43
e parallele KG (n=663) e T2=33
* historische KG (n=688)  Katamnese=2
Aktendaten zu Nachsorgeterminen Fokusgruppen mit
(N=52) leistungserbringenden Einrichtungen

(N=2)
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EFFEKTE VON JOBPROTECTION

» JobProtection erhoht die

. e fordert die Arbeitsintegration
Chance auf eine Be rUﬂ ICh e e praktische Unterstitzung in
nachhaltige Beschaftigung : herausfordernden beruflichen
um ca. 95 % Tel I ha be Situationen
~ Details in R I * begleitet Anpassungsprozesse
Andreeva et al., 2025: esilienz e stirkt Selbstwirksamkeit
DOI: 10.1055/a-2654-6017
. e vermittelt Geflihl der Sicherheit
Sicheres g Stabiltat
Auffa ngnetz e Wissen um Unterstiitzung ist
hilfreich
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https://www.thieme-connect.de/products/ejournals/abstract/10.1055/a-2654-6017

FAZIT

bedarfsorientierte Unterstiutzung

unterstiutzend fur die berufliche
Wiedereingliederung

JobProtection als Supportsystem: allein das Wissen um
Unterstltzung hat positive Wirkung

‘"hemenoffenheit & Flexibilitat individualisierte und

.

/JobProtection ist ja so, ma

kann ja vielseitig alles
machen, wo es gerade

irgendwie
Fokusgruppe

~

N
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